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INTRODUCCION

La Universidad Tecnologica del Valle del Mezquital con fundamento en su decreto
de creacion y los lineamientos del subsistema de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas; asi como de los planes de desarrollo en el &mbito estatal y nacional,
mismos que convergen en el Plan Institucional de Desarrollo, estd comprometida
con una vinculacion efectiva ante los sectores productivo y social para coadyuvar
en la atencion de las necesidades sociales y econdémicas en el contexto regional,
estatal, nacional e internacional mediante el fortalecimiento de los procesos de
transferencia del conocimiento de la comunidad cientifica universitaria al sector
empresarial que permita impulsar la competitividad a través de innovaciones
tecnologicas para mejorar su productividad bajo un enfoque sustentable.

Las estrategias para cumplir con estas directrices han sido principalmente a través
de: Estadias, Visitas Industriales, Movilidad Académica y Estudiantil, Programa de
Emprendimiento, Servicios de Incubacién de Empresas, Programa de Educacion
Continua, Extensionismo, Programa de Equidad de Género, Programa de Valores,
Servicios Tecnoldgicos y Actividades Culturales y Deportivas que para ello en la
mayoria de los casos estan sustentadas en Convenios de Colaboracién.

En el presente, se informa acerca de las actividades de vinculacién que las
distintas areas de la universidad realizaron durante el cuatrimestre MAYO -
AGOSTO 2019. En primer lugar se enuncian los indicadores institucionales
correspondientes a la Direccion de Vinculacion y Extension Universitaria, mismos
que dan cuenta del seguimiento de egresados, los servicios tecnoldgicos prestados
y de la captacion matricular, posteriormente los resultados de los Planes de
Vinculacion de cada programa educativo y de las actividades de impacto en el
ambito de la vinculacién institucional.
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|.- Resultados de los indicadores institucionales de la Direccion de
Vinculacion y Extensiéon Universitaria:

e Seguimiento de Egresados y Bolsa de trabajo. % Egresados Contactados.
e Servicios Tecnolégicos. indice de Pertinencia.
e Prensay Difusion. % de Absorcion.

Il.- Planes de vinculacion de los Programas Educativos:

e Direccién del Programa Educativo de Administracion y Administracion y
Evaluacion de Proyectos.

e Direccion del Programa Educativo de Mecanica y Metalmecanica.

e Direccién del Programa Educativo de Mecatrénica y Energias Renovables.

e Direccién del Programa Educativo de Procesos Alimentarios y
Biolimentarios.

e Direccion del Programa de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién y
Tecnologias de la Informacion.

e Direccién del Programa Educativo de Turismo y Gastronomia.

lll.- Actividades de Vinculacién y Extensidon Universitaria

e Programa de Valores.

e Programa de Equidad de género

e Programa de Educacion Continua

e Programa de Extensionismo

e Programa de Emprendedores

e Programa de Incubacién de Empresas
e Servicios Tecnoldgicos

¢ Movilidad Académica y Estudiantil

IV.- -Otras actividades relevantes del area

e Estatus de los Convenios
e Convenios suscritos en el periodo MAYO — AGOSTO de 2019
e Actividades realizadas por la Direccidén de Vinculacién y Extension
Universitaria
e Actividades Culturales y Deportivas
v' Porcentaje de estudiantes que participan en actividades deportivas
por Programa Educativo e institucional
v' Porcentaje de estudiantes que participan en actividades culturales
por Programa Educativo e institucional
e Servicios bibliotearios
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|.- INDICADORES INSTITUCIONALES DE LA DIRECCION DE
VINCULACION Y EXTENSION UNIVERSITARIA (TABLA 1)

Indicador: % de Egresados Contactados

Area Indicador de w 5 ] :
Responsable Proceso Actualizacion Inlsz’zf(i:r;?oar:al Comparativo de resultados Observaciones

. . Dic. Dic. Dic. Dic. Dic.
Periodo Estandar 14 15 16 17 18
0,
de r——— Anual (Vigente: Este indicador se
Egresadosy | g - Ssgtl'g)'c 96 | 9702 | 93 | 66.19 | 78 reportara hasta
Bolsa de perior Dic. de 2019
trabajo Universitario
(T.S.U)
Seguimiento | % de Egresados 60%
de contactados de Anual (Vigente: Este indicador se
Egresadosy | nivel: Sggtl'g)'c 96 | 97.02 | 81 | 50.93 73 reportard hasta
Bolsa de Ingenieria/Licen Dic. de 2019
trabajo ciatura
Seguimiento | 60%
4o :oo g; Sg;zssaggs Anual (Vigente: Este indicador se
Egresadosy | 5 o Sggtl-glc 90 100 69 | reportard hasta
Bolsa de Técn.icag Dic. de 2019
trabajo

Con base al Modelo de Evaluacion de la Calidad del Subsistema de Universidades
Tecnolégicas (MECASUT) en lo referente al grado de satisfaccion de los egresados de los
Niveles Académicos de: Técnico Superior Universitario, Ingenieria Técnica vy
Licenciatura/Ingenieria se presentaron los resultados en cada uno de dichos niveles, con
una escala de Valores de: Pésimo, Mal, Regular, Bien , Muy Bien, incluyendo el No Aplica,
en el contexto de medir 9 ITEMS, en materia de: 1) Infraestructura, 2) Equipamiento, 3)
Servicios de bolsa de trabajo institucional, 4) Conocimiento y dominios de los docentes 5)
Imparticién de la catedra, 6) Experiencia obtenida en las visitas industriales, 7) Preparacion
académica adquirida, 8) Complemento de formacién académica de estadia para el
mercado laboral y en general 9) Calificacién de cada uno de los modelos educativos:
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Universitario:
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El cuestionario se aplicé a una muestra de 426 egresados en la generacion
septiembre 2016 — agosto 2018, de los cuales el 49.5 % son mujeres y el 50.5 %
hombres, representando un 78 % de los 543 egresados del 2018. Obteniéndose los
mayores puntajes de Muy Bien en el ITEM No. 8 referente al Complemento de
formacion académica de estadia para el mercado laboral y en los restantes ITEM's
una calificacion de Bien. Sin embargo como é&reas de mejora destacan lo
relacionado a los ITEMS 1 y 2, referentes a Infraestructura y Equipamiento
respectivamente.

2.- En lo relativo a la Satisfaccién de Egresados de Ingenieriay Licenciatura:

El cuestionario se aplicé a una muestra de 283 egresados de Ingenieria - Licenciatura
generacion septiembre 2016 — abril 2018, siendo un 69% de los 409 egresados del
afo. Los resultados obtenidos en todos los ITEM’s muestran un puntaje que va de
Muy Bien a Bien. Sin embargo como area de mejora destaca el ITEM 2, referente al
grado de aceptacion de los Laboratorios y Talleres.

3.- Finalmente en la Satisfaccién de Egresados de Ingenieria Técnica:

El cuestionario se aplic6 a una muestra de 8 egresados de Ingenieria Técnica
generacién septiembre 2017 — agosto 2018, siendo el 73% de los 11 egresados del
afo. Los resultados obtenidos que muestran los mayores puntajes son los ITEM's: 1,
3, 4y 5 con evaluaciones de Bien a Muy Bien.

Bajo la misma metodologia se evallio el posicionamiento de la Satisfaccion del Sector
Empleador bajo 8 ITEM’s con los egresados de los tres modelos educativos, relacionados
a lo siguiente:1) Parte cognitiva vinculada a la solucién de problematicas en el puesto que
estos desempefian, 2) Conocimientos y habilidades de los profesionistas en el manejo de
equipo y herramientas de trabajo para el desempefio de sus actividades, 3) Calidad y
rapidez en los proyectos asignados del Profesionista, 4) Creatividad e innovacion para
proponer mejoras en los proyectos asignados, 5) Capacidad y disposicion para trabajar en
equipo, 6) El grado del Profesionista para alcanzar un mejor puesto de acuerdo a su nivel
académico, 7) Cumplimiento de expectativas de los profesionistas con los requerimientos
del sector productivo y social y 8) Calificacion general en la empresa del profesionista por
el trabajo desempefado.

Los resultados obtenidos de la muestra encuestada de 37 empresas para T.S.U., 30 para
Ingenieria/Licenciatura y 4 para Ingenieria Técnica reflejan puntuaciones de Muy Bien a
Bien, y como &reas para seguir fortaleciendo las competencias en el manejo y herramientas
de trabajo de los profesionistas; asi como el grado de los profesionistas para alcanzar
mejores puestos y la creatividad e innovacion para proponer mejoras a los procesos de las
empresas.
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En este mismo contexto y como apoyo a los egresados se registraron en el 2019, 3
postulantes para la Incorporacion de Mujeres Indigenas en Programas de Posgrado de
CONACYT, histéricamente han participado 21 egresadas, de las cuales hasta el momento
se han beneficiado a 6 con la beca de Maestria en universidades de prestigio en el pais y
8 en proceso.

En lo referente a las Becas de “Mi Primer Empleo, Mi Primer Salario” que promueve
el Gobierno del Estado de Hidalgo a través de la Secretaria de Desarrollo Econémico, en
el periodo que se informa se beneficiaron a 15 egresados con un apoyo individual de $
4,000.00 mensuales durante 6 meses, histéricamente han recibido este tipo de apoyo 45
egresados.

Por otra parte se continGa participando con los grupos empresariales de intercambio de
Recursos Humanos: Grupo Hidalgo, GEIRH, SIEEy EMPLOYER en el estado de Hidalgo
y Querétaro con el objetivo de ampliar la informacién a los egresados sobre el proceso de
reclutamiento, perfil requerido y postulacién
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Indicador: /ndice de Pertinencia

M-A
) S-D E-A S-D =
Area Responsable /Indicador Periodo Estandar 201 2019
2017 2018 8 2018
Proceso
Gestion .
- Cuatrimestral 75% 100 100 99.4 98 98
Tecnoldgica
-MRwlec‘r,'vrslNugv |e»|Bu|¥x|Zs BEx co|@o|=n|[ca|calcn|Be|lu|lcc|wa|cv|cn|ca + o | (5T
<« C  @© Noesseguro | 10.100.96.7/siin/indicadoresSGC/barras.php?destino=37&menu=Servicios%20Tecnologicos&idmenu=21000008idadscripcion=0&idindicad... ¥ o H
i Aplicaciones @ Manual de Operaci.. & Google AppsforW.. @ HRSACSP309-We.. @ Universidad Tecnol.. @ Nuevapestaia [l Rubisel Vinculacian [ Busqueda en Faceb... »
INDICADORES DE PROCESO
A Regresar
Periodo final de consulta
indice de
pertinencia @
Sarvicios Tecnolégicos
Servicios tacnolgicos
x100
Satisfaccién plena

D-SC-30

Procedimientos:
P-VI-06

uatrimestral

Estandar institucional

Mayor o igual a 75

20 de enero de 2019
22 de mayo de 2019
21 de septiembre de 2019 %

Fecha de publicacién:

23 de enero de 2019

24 de mayo de 2019

24 de septiembre de 2019 P

o

© 2017 Universidad Tecnolégica del Valle del Mezquital Carretera Ixmiquilpan-Capula Km. 4, Nith, 42300 Ixmiquilpan, Hgo.

Ci oh LITUM _Tniranat

H - Hin .
7= [ T

En el indicador se observa que esta en un 23% por encima del estandar establecido
para el periodo que se indica, sin embargo debera de impactarse en los demas
Programas Educativos.
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Indicador: % de Absorcion

Sep.
. . Sep. Sep. Sep. Sep.
Periodo Estandar 18
14 15 16 17
Prensa Anual
e, y . 9% 13.15 14.22 13.05 12.58 12.23
Difusién (septiembre)
M Recibidos (3 X | %> FeriaNacion: X | Nuevapestaia X | G sisemans X | UegaSemar X | @ ¥MSeman: X | IE Sistemadec X T ManualdeC x | +
[
<« C @ Noesseguro | 10.100.96.7/siin/indicadoresSGC/lineasPrensa.php?destino=4&menu=Porcentaje%20de%20absorcion8idmenu=11000008&tdadscripcion=0.. % @ | @
i Aplicaciones @ Manualde Operaci.. G Google Appsfor W.. @) HRSACSP309-We.. @ Universidad Tecnal.. @ Mueva pestaia  [fd Rubisel Vinculacion [ Bisqueda en Faceb.. »
IND RES INSTITUCIONALES
@& Regresar
Periodo final de consulta |18-19 v

Porcentaje de
Absorcién

Responsable:

Jefe del Departamento de prensa

b
g
H
8
2
£
0
I
"
S
H
H
g
H

<
-
g
8
s
)

Método de calculo:

umnos de nuevo ingreso
Egresados de nivel medic 100
superior de |2 zona de
influencia

Planificacién de procesos:

D-sc-16

P-SE-01

Actualizacién:

Anual

Estandar Institucional:
o

Fecha de corte:

18 de Septiembre 2018

Fecha de publicacién:

14 de Octubre 2018

Departamento de Prensa y

06-07 07-08 o808 0510 1314 1415 1518 1617 1718 1515 Difusién

© 2017 Universidad Tecnologica del Valle del Mezquital Carretera Ixmiquilpan-Capula Km. 4, Nith, 42300 Ixmiquilpan, Hgo.

Sitio web UTVM _Intranet

11:28 a.m.

Pescrorio . ES . % 00 ()
B0 anomme

El indicador esta por arriba en un 1.23% del estandar establecido, sin embargo se visualiza un
decrecimiento en relacién a los ciclos escolares anteriores, esto es debido a que existe una mayor
competencia de oferta educativa en la region, baja en el bono demografico y fortalecer la campafia
Capatcidn matricular con un mayor presupuesto; por lo anterior se fortalecera la vinculacién con las
IEMS.
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Para el cumplimiento del indicador de Prensa y Difusion se han realizado las siguientes
acciones: (Tabla 2)

Visitas guiadas en la UTVM 2
Moédulos de informacion IEMS 18
Participacion en ferias y exposiciones 4
Entrevistas en radio y tv 30
Boletines de Prensa 20
Conduccioén de eventos institucionales 13
Cobertura de eventos institucionales internos 15
Cobertura de eventos institucionales externos 6
Total 108
9
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Il.- PLANES DE VINCULACION DE LAS DIRECCIONES DE LOS PROGRAMAS
EDUCATIVOS:

A) ADMINISTRACION Y EVALUACION DE PROYECTOS

- = = ACTIVIDADES REALIZADAS EN
Argg\llifaaddaess Programadas = Realizadas Realizada/ CUATRIMESTRES ANTERIORES
Programada *100 M-A2018 | S-D?2018 | E-A 2019
Visitas industriales 4 4 100 9 18 14
Estadias 104 104 100 132 0 116
Cursos de
Educacion continua 1 0 0 0 0 0
impartidos
Senvicios 0 0 0 0 0
tecnoldgicos
Difusion y
captacion/presencia 1 1 100 1 3 1
universitaria
Jornada académica 0 0 0 1 0
Actividades
culturales y 1 1 100 1 2 1
deportivas
Actividades de
Sustentabilidad 1 1 100 1 8 1
Emprendedores 1 1 100 1 1 2
Programa de 1 1 100 1 1 1
Valores
Colaboraploq con 1 1 100 1 3 1
otras Instituciones
Vinculacion coQ 1 1 100 9 9 1
padres de familia.
Otros 0 0 0
10
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B) MECANICA / METAL-MECANICA (Tabla 3)

Eficiencia=  ACTIVIDADES REALIZADAS EN

AT : Realizada)  CUATRIMESTRES ANTERIORES
realizadas Programadas  Realizadas Programada
9*100 M- A2018 | S—D 2018 E—-A2019
Visitas industriales 6 6 100 10 7 9
Estadias 68 66 97 68 NA 21
Cursos de 100
Educacion continua 1 1 0 0 0
impartidos
Servicios 0 0 0 0 0 0
tecnologicos
Difusion y
captacion/presencia 2 2 100 9 1 2
universitaria
Jornada 0 0 0 0 1 0
académica.
Actividades
culturales 'y 12 12 100 3 11 9
deportivas
Actividades de
Sustentabilidad 4 4 100 / 11 4
Emprendedores 4 4 100 24 4 4
Programa de 6 6 100 4 11 9
Valores
CoIaboraqoq con 0 0 0 0 0 0
otras Instituciones
Vinculacion coQ 1 1 1 0 1 1
padres de familia.
Otros * 0 0 0 0 0 0
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C) MECATRONICA(Tabla 4)

urP

COORDNSCCN (MR 2 INVESE0UKS
TEOVKQKAS ¥ ROUTEONAS

5 HEQ A DIOR
' e ' ogre M_A201s | S-D2018 [ E-A2019
00
Visitas industriales 12 16 133 7 4 1
Estadias 90 89 99 86 NA 56
Cursps dg Eduqamon 1 0 0 0 0 0
continua impartidos
Servicios tecnolégicos 1 1 1 0 0 1
Difusion y
captacion/presencia 5 4 80 1 0 2
universitaria
Jornada académica 0 0 0 0 0 0
Achwdagjes culturales 1 0 0 0 1 1
y deportivas
Actividades de
Sustentabilidad 1 1 100 1 1 !
Emprendedores 1 1 100 1 1 1
Programa de Valores 4 4 100 4 4 4
Colaboraqoq con 1 1 100 1 1 9
otras Instituciones
Vinculacién con 0 0 0 0 1 0
padres de familia.
Otros 0 0 0 1 6 2
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D) ENERGIAS RENOVABLES (Tabla 5)
N ' N ' N A
. dades re d Realizads OR
09 Proqgra
00 M-A2018 S-D2018 E-A2019
Visitas industriales 3 4 133 3 2 3
Estadias 52 51 98 26 NA 20
Cursps dg Edugamon 1 0 0 0 0 0
continua impartidos
Servicios tecnoldgicos 1 1 1 0 0 1
Difusién y
captacion/presencia 3 3 100 1 0 2
universitaria
Jornada académica 0 0 0 0 0 0
Achwdagjes culturales 1 1 100 0 1 1
y deportivas
Actividades de
Sustentabilidad 2 2 100 8 8 2
Emprendedores 1 1 100 1 1 1
Programa de Valores 4 4 100 4 4 4
CoIgboramon con otras 1 1 100 1 1 9
Instituciones
Vmculgqon con padres 0 0 0 0 1 0
de familia.
Otros 0 0 0 1 0
13
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E) PROCESOS ALIMENTARIOS (Tabla 6)

ACTIVIDADES REALIZADAS EN
CUATRIMESTRES PASADOS

Eficiencia =
Realizada/

Atividades realizadas Programadas  Realizadas

Pm%:%rgada M-A2018 | S-D2018 | E-A2019

Visitas industriales 4 4 100 4 6 7
Estadias 52 52 100 48 - 17
Cursos de Educacion

. ) ; - - - 3 1 -
continua impartidos
Servicios tecnolégicos 1 1 100 15 1 -
Difusién y
captacion/presencia 4 4 100 4 1 4
universitaria
Jornada académica - - - 1 1 1
Actividades culturales y

. - - - 1 -
deportivas
Actividades de
Sustentabilidad ! ! 100 ! ! ]
Emprendedores - - - 4 1 -
Programa de Valores 1 1 100 4 1 1
CoIgboramon con otras ) ) 100 1 1 )
Instituciones
Vinculacién con padres
de familia.
Otros (EXPOCIENCIAS) - - - 1 4 -
Otros (Congreso)CICA- i i i i 1 )
UTSOE y CONAINTE
Otros (visita-
seguimiento COMEAA) 1 1 100 - 3 2
Congreso (Ponencias) ) ) B . - -
Congreso (Cartel) ) ) B - _
Otros (taller) . } - 4 - 2
Otros (articulos) 3 3 3 3 3 ;
14
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F) TURISMO (Tabla 7)

Eficiencia = ACTIVIDADES REALIZADAS EN
Actividades : Realizada/ CUATRIMESTRES PASADOS
realizadas ACYEINELES | REEIZ Programada M-A
*100 2018 S—-D2018 E-A2019

Visitas industriales 6 5 83 5 7 8
Estadias 59 59 100 42 0 60
Curgos dg Educ_:amon 0 0 0 0 0 0
continua impartidos
Servicios tecnolégicos 0 0 0 0 0 0
Difusion y
captacion/presencia 2 2 100 2 2 1
universitaria
Jornada académica 0 0 0 0 1 0
Achwdades culturales 1 1 100 1 5 )
y deportivas
Actividades de 100
Sustentabilidad 3 3 6 6 3
Emprendedores 1 0 0 1 0 1
Programa de Valores 4 4 100 1 1 1

Colaboracion con

o 1 1 100 1 1 1
otras Instituciones
Vinculacion co.n. 1 1 100 0 ) 1
padres de familia.
Otros 1 1 100 1 5 2
(conferencias/talleres)
15
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G) GASTRONOMIA (Tabla 8)

Eficiencia =
Realizada/

Actividades realizadas ~ Programadas Realizadas

wi's  UIP

COORDNACEN CANERRL 0 INVESE0MARS
TEOVKQKAS ¥ ROUTEONAS

0M 2\ -

26’

I(l-(

ACTIVIDADES REALIZADAS EN
CUATRIMESTRES PASADOS

Prog*qaorgada M-A2018 | S-D2018 | E—A2019
Visitas industriales 7 5 71 5 6 12
Estadias 87 82 94 107 0 55
Curgos dg Edugamon 0 0 0 0 0 0
continua impartidos
Servicios tecnoldgicos 0 0 0 0 0 0
Difusion y
captacion/presencia 2 2 100 3 3 1
universitaria
Jornada académica 0 0 0 0 1 0
Act|V|d.ades culturales y 1 1 100 ) 1 5
deportivas
Actividades de 100
Sustentabilidad 2 2 2 > !
Emprendedores 1 0 0 2 0 1
Programa de Valores 4 4 100 1 1 1
CoIgboramon con otras 1 1 100 1 1 1
Instituciones
Vmculgqon con padres 1 1 100 0 5 1
de familia.
Otros . 2 2 100 2 5 2
(talleres/conferencias)
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urvm %?’

Universidad Tecnolégic.
del Valle del Mezquital
Doy e St b (o L b S

Programadas Realizadas

(epodes, Lnprenti, Iramdovmss

H) TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION

Eficiencia =
Realizada/

COORDNSCCN (MR 2 INVESE0UKS
TEOVKQKAS ¥ ROUTEONAS

ACTIVIDADES REALIZADAS EN
CUATRIMESTRES PASADOS

i

(Tabla 9)

zrggramada M-A2018 | S-D2018 | E—A 2019

Visitas industriales 6 0 0 7 11 10
Estadias 69 67 97.68% 78 NA 49
Cursos de Educacion 0 0 0 1 4
continua impartidos
Servicios tecnolégicos 0 0 0 0 0
Difusién y
captacion/presencia 3 3 100 5 7 4
universitaria
Jornada académica 0 0 0 1 0
Act|V|d.ades culturales y 2 2 100 5 11 2
deportivas
Actividades de 1 1 100 1 1 1
Sustentabilidad
Emprendedores 1 1 100 1 4 3
Programa de Valores 4 4 100 4 4 4
Colaboracion con otras 3 3 100

o 2 5 2
Instituciones
Vmcuquon con padres 0 0 0 2 1
de familia.
Otros 3 3 100
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l1l.- DIRECCION DE VINCULACION Y EXTENSION UNIVERSITARIA
A) PROGRAMA DE FORMACION EN VALORES (Tabla 10)

PROGRAMA MATRICULA PARTICI % HOMBRE MUJERE RESULTADO
EDUCATIVO PANTES  PARTICIPANTE S S
(T.S.U) S
Administracion 192 78 40% 54 138 Reflexion y
(Area: participacion y
Formulacion y vivir el valor
Evaluacion de durante el
Proyectos) cuatrimestre
Mecatronica 161 115 1% 138 23 Reflexion y
(Area: participacion y
Automatizacién) vivir el valor
durante el

cuatrimestre
Mecatronica ( 47 25 53% 42 5 Reflexion y
(Area: participacion y
Instalaciones vivir el valor
Eléctricas durante el
Eficientes) cuatrimestre
Energias 118 60 50% 83 23 Reflexion y
Renovables participacion y
(Area: Calidad y vivir el valor
Ahorro de durante el
Energia) cuatrimestre
Tecnologias de la 66 0 0% 42 24
Informacion (Area:
Desarrollo de
Software
Multiplataforma)
Tecnologias de la 74 0 0% 54 20
Informacion y
Comunicacion
(Area: Sistemas
Informaticos)
Mecanica (Area: 150 72 0% 138 12
Industrial)
Turismo (Area: 88 0 0% 26 62
Hoteleria)
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Turismo (Area:

Desarrollo de
Productos
Alternativos)

2%
.‘k‘. +d
ki urP
Universidad Tecnoldgica y
dol Valle del Mezquital COOMINACKN COMARL D INVISSOUAS
orrinaey e THOVAGAS ¥ OUTEONGAS

7 um -

&aﬁ’%

0% 11

34

Gastronomia

201

0% 81

120

Procesos
Alimentarios

80

0% 23

o7
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(Tabla 11)

PROGRAMA MATRICULA PARTICIPANT % DE HOMBRES MUJERES Resultados

EDUCATIVO ES PARTICIPANTES

(ING.-LIC.)

Ing. Desarrollode | 93 93 100% 22 71 Reflexion

Proyectos y

Empresariales. participac
ion y vivir
el valor
durante
el
cuatrimes
tre

Ing. en 68 65 95% 60 8

Mecatronica
Reflexion
y
participac
ion y vivir
el valor
durante
el
cuatrimes
tre

Ing. en Energias | 25 25 100% 15 10 Reflexién

Renovables y
participac
ion y vivir
el valor
durante
el
cuatrimes
tre

Ing. en 68 0 0% 47 21

Tecnologias de la

Informacién y

Comunicacion

Ing. en

Ing. en 72 69 95% 69 3

Metalmecanica

Lic. en Desarrollo | 40 39 0% 9 31

Turistico

Sustentable

Ing. en Procesos 24 0 0% 10 14

Bioalimentarios
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urP

COORDNSCCN (MR 2 INVESE0UKS
TEOVXQGAS ¥ POUTECNCAS

0 8 10
Ingenieria Técnica
en Seguridad e
Inocuidad
Alimentaria.
Lic. Gastronomia | 96 0 0 36 60

B) PROGRAMA EQUIDAD DE GENERO. (Tabla 12)

Resultados

Actividad y fecha P.E. Area de No.
especialidad  participantes

Se realizo6 Ciclo de | Turismo -Desarrollode | 73 Se contd con 214
cuatro 3°. A, M-18 ,H-6 | de Productos | participantes participantes, H-125, M-89
conferencias con | 3° B, M-19 H-8 | Alternativos 3 | H-18 Los temas de las conferencias
Perspectiva de 3°.C,M-18 H-4 | Ay 3B. M-55 fueron: construccion de identidad
Género UTVM en - Hoteleria 3C femenina y masculina, relaciones
las siguientes humanas libres de violencia,
fechas: nuevas  masculinidades vy
- 27 de mayo 2019. | Procesos 28 sexualidad, se realizaron cuatro
‘Mirando diferente™: | Alimentarios participantes | sesiones de 2:00 hrs. cada una.
Construcciéndela | 3°. B, M-7, H-5 H-8 La conferencia de “Sexualidad”
Identidad Femenina | 3°. C, M-13 H-3 M-20 fue impartida por Bertha Miranda
y Masculina Mecatrénica 72 Rodriguez, defensora Social de
impartida por la Ing. | 3°.C M-3 H-22 | - participantes | Derechos de las Mujeres y las
Lucila Ocampo 3°. D M-4 H-18 | Automatizacid | H-63 Nifias y Coordinadora de la Red
Valle. 3. E M-2 H-23 | n3Cy 3D. M-9 por los Derechos Sexuales y
- 04 de junio de -Instalaciones Reproductivos  en Hidalgo -
2019. Eléctricas Ddeser.

“Relaciones Eficientes 3E

Humanas Libres de

Violencia” impartida

por la Psic. Diana | Mecanica Industrial 41

Carrasquedo 3°. C, M-5,H-15 participantes

Lopez. 3°. D, M-0,H-21 H-36

- 12 de junio de M-5

2019.

“Sexualidad”

impartida por la

Bertha Miranda

Rodriguez.

- 20 de junio de

2019.

“Nuevas

Masculinidades”

impartida por la Ing.
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21 de mayo de Turismo -Desarrollo de | 41 Se conté con 279
2019 3° A, M-18 ,H-5 | de Productos | participantes participantes, H-145, M-134.
Se impartié la 9°. A, M-15 H-3 | Alternativos 3 | H-8 Se realiz6 una sesion de 2:00
Conferencia: A M-33 hrs.
Igualdad y -Desarrollo
Equidad de Turistico
Género” por la Lic. Sustentable 9
Brenda Junuet Gastronomia ’ 28
velasco Perezdela | 45"y g 1 | participantes
Comision Estatal H-9
para el Desarrollo M-19
Sostenible delos  "yjecanica Industrial 40
pueblos Indigenas. | 30 B M-3 H-17 participantes
3°.C, M-5 H-15 H-32
M-8
Administracion | Formulaciény | 42
3°. B, M-12,H-9 | Evaluacion de | participantes
3°.C, M-18 ,H-3 | Proyectos. H-12
M-30
Energias Calidad y 66
Renovables Ahorro de participantes
3°. A, M-5 H-18 | Energia H-51
3°. B, M4 ,H-16 M-15
3°.C, M-6,H-17
Procesos 16
Alimentarios participantes
3°. C, M-13 H-3 H-3
M-13
-Tecnologias Desarrollo de | 46
dela Software participantes
Informacion Multiplataform | H-30
3°. A M-10,H- | a. M-16
13
-Tecnologias
dela
Informacion y
comunicacion.
9°. A, M-6 H-17
30 de mayo de Turismo -Hoteleria 3C. | 112 Participaron un total de 285 (H-
2019 3° A, M-18 ,H-5 | -Desarrollo de | participantes 95, M-190). La encuesta se
Se realizo el 3°. B, M-19 ,H-8 | de Productos H-26 realizd en coordinacion con la
Ejercicio de 3°.C, M-18 ,H-4 | Alternativos 3 | M-86 Vocalia 02  Junta Distrital
Participacion 9. A M-15 H-3 | Ay 3B. Ejecutiva Ixmiquilpan, se utiizo
Democratica: 9°. B, M-16 ,H-6
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Encuesta -Desarrollo laboleta Electrénica del Instituto
Electrénica: ¢ Eres Turistico Nacional Electoral (INE) se
Victima de Sustentable 9 aplico dicha encuesta a los
Violencia? , en Ay9B. programas  educativos  de
coordinacion con €l "Gastronomia | ~-ee-eoreoeems 173 Turismo y Gastronomia. Se
Instituto Nacional | 30 A M-15 H- participantes | contd con 112 participantes de
Electoral (INE) 14 H-69, Turismo, 26 hombres y 86
3°.B,M-11 - M-104 mujeres, y 173 de Gastronomia,
13 69 hombres y 104 muijeres.
3°.C, M-19 H-9
3°.D, M-18 ,H-8
9°. A, M-20 ,H-
12
9°.C, M-21 H-
13
10 y 17 de junio de | Turismo Desarrollode | 25 Se contd con 70 participantes,
2019. 3°. M, M-16 ,H-9 | de Productos | participantes | 29 hombres y 41 mujeres.
Alternativos. H-9 Se realizaron cuatro sesiones de
En la Unidad M-16 2:00 hrs. cada una. Imparti6 las
Académica Gastronomia | -------meeeeee 37 conferencias la  Ing. Lucila
Tezontepec se 3°. M, M-12 H- participantes | 0campo Valle coordinadora del
impartio la 6 H-15 Programa Equidad de Género.
conferencia con 3° N, M-10 ,H- M-22
Perspectiva de 9
Género: “Violencia
en el Noviazgo”, | Tecnologiasde | Desarroliode | 8 participantes
) la Informaciény | Software H-5
Comunicacion Multiplataform | M-3
3°M,M-3H-5 | aDSM
24 mayo, 25 de Comunidad Seguimiento a la Campaiia
junio, 25 de julioy | Universitaria Naranja, de las Naciones
23 de agosto de Unidas: Se publicé informacion
2019. en la intranet institucional para
Seguimiento a la. invitar @ la  comunidad
Campafia Naranja, universitaria a que se sumen a la
de Ilas Naciones Campafia Naranja, para
Unidas. . . .
reflexionar sobre la importancia
de poner fin a la violencia contra
las mujeres y las nifias.
Del 20 de marzo al | Comunidad La cantidad recabada por la
28 de junio de Universitaria comunidad universitaria de esta

2019

La Cruz
Mexicana
Delegacion Estatal

Roja

institucion  educativa fue de
$26,985  (Veintiséis  mil
novecientos ochenta y cinco
pesos 00/100 M.N) producto de
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Universidad Tecnoldgica ;x»'a.i\: (\;:;m “é&%

dol Valle del Mezquital
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(pronden, Luprentt, Irandovmse

Hidalgo, a través de

las 2696 kits escolares que

la Secretaria de contenian: regla, goma 'y
Educacion  Publica sacapuntas, cuyo donativo fue
(SEP) se suma a la de $10.00 por cada una.

“Colecta  Anual
Cruz Roja
Mexicana  2019”
con el slogan:

“Cruz Roja Te
llama”.

La Universidad
Tecnoldgica del
Valle del Mezquital.

14 agosto de Mecatrénica | -——--—-—-mmmememm 21 Se contd con 69 participantes,
2019. 9°. A M-5 ,H-16 participantes 30 hombres y 39 mujeres.

Se impartié la H-16 Presidieron el evento: Lic. Lilibet

conferencia: M-5 Garcia Martinez del Tribunal

“Conoce a tus Electoral del Estado de Hidalgo,

autoridades™en | Desarrollo 18 Lic. Saidi Mitshell Quiterio

coordinacion con | Turistico participantes Huesca, Agente del Ministerio

Ellégfél::ltgfstatal Séj i’e&tﬁ%%_?} ,\H/I31 5 Publico especializada en Delitos

. Electorales del Estado de
Hidalgo. . . .

Gastronomia 30 Hldalgo y la Lic. Anel lNarez

9°.B, M-19 H-11 participantes Alvarez Directora Ejecutiva de

H-11 capacitacion Electoral 'y

M-19 Educacion Civica del Instituto

Estatal
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C) EDUCACION CONTINUA (Tabla 13)

ACTIVIDAD FECHA LUGAR POBLACION PART X GEN P.E.
ATENDIDA
Curso 4 Cémo Mayo El Espiritu, Productores 6 1 Incubatec
emprender? Ixmiquilpan
Curso ¢Cémo Mayo El Espiritu, Productores 6 11 Incubatec
administrar tu Ixmiquilpan
negocio?
Curso ;Cémo Mayo El Botho, Productores 4 7 Incubatec
emprender? Cardonal
Curso ¢ Cémo Mayo El Botho, Productores 4 7 Incubatec
administrar tu Cardonal
negocio?
Curso Inglés de Mayo UTVM Alumnos 9 17 Coord de
Nivelacién A1 Mddulo UTVM Idiomas
3
Buenas practicas de Mayo Unidad Alumnos 3 4 PETIC's
Desarrollo de software Académica
Tezontepec
Examen TOEFL Mayo UTvM Publico en 1 Educacion
general Continua
Tramite de Certificado ~ Mayo UTv™m Publico en 1 Educacion
TOEFL general Continua
Curso taller para la Junio Tasquillo, Apicultores 5 10 Educacién
Produccion Apicola Hgo. Continua
Curso Inglés Junio UTVM Publico en 4 7 Educacion
Comunicativo A1 general Continua
Médulo 2 (Intensivo)
Curso Inglés Junio UTvM Publico en 4 8 Educacion
Comunicativo A1 general Continua
Maédulo 3 (Intensivo)
Curso Inglés de Junio UTVM Alumnos 7 13 Educacion
Nivelacién A1 Mddulo UTVM Continua
1
Curso Inglés Junio UTvM™ Publico en 5 9 Coord de
Comunicativo A2 general Idiomas
Médulo 1
Curso Inglés Junio UTVM Publico en 5 7 Educacion
Comunicativo B1 general Continua
Mddulo 1
Examen TOEFL Junio UTVM Publico en 1 3 Educacion
general Continua
Tramite de Certificado ~ Junio UTVM Publico en 1 3 Educacién
TOEFL general Continua
Curso Disefio asistido ~ Junio UTVM Alumnos 4 7 PE
por computadora Metalmecanica
CATIA
25

SCC
Revision de la Direccion MAYO - AGOSTO 2019



Curso Inglés para
nifios 2 Mod 1
(Starters)

Curso Inglés para
nifios 3 Mod 1
(Movers)
Certificacion DELF A1

Certificacion DELF A2

Certificacion DELF B2

Curso de Inglés
Comunicativo para
Nivelacién (Verano)
Curso Inglés
Comunicativo A1
Médulo 1

Examen TOEFL

Tramite de Certificado
TOEFL
Disefio Grafico Digital

Metodologia de la
Investigacion

First Certificate in
English

Curso Inglés de
Nivelacién A1 Mddulo
2

Curso Inglés
Comunicativo A2
Médulo 2

Curso Inglés
Comunicativo B1
Médulo 2

Curso de Agricultura
Orgénica

Curso Inglés para
nifios 2 Méd 2
(Starters)

Junio

Junio

Junio

Junio

Junio

Julio

Julio

Julio
Julio
Julio

Julio

Julio

Agosto

Agosto

Agosto

Agosto

Agosto

"“:‘:‘fé"‘
Unmi
Gl Vatlo ol Hosautol
UTvM Nifios
UTvM™ Nifios
UTVM Publico en
general
UTVM Publico en
general
UTVM Publico en
general
UTVM Para
UTVM Publico en
general
UTVM Publico en
general
UTVM Publico en
general
UTVM Publico en
general
UTVM Personal
docente
UTvM™
UTVM Publico en
general
UTVM Publico en
general
UTVM Publico en
general
UTVM Publico en
general
El Espiritu, Productores
Ixmiquilpan
UTvM Nifios
26

10

15

26

10

(4

Educacion
Continua

Educacion
Continua

Centro
Certificador
DELF
Centro
Certificador
DELF
Centro
Certificador
DELF
Educacion
Continua

Coord de
Idiomas

Educacion
Continua
Educacion
Continua
Direccion de
Vinculacion
Procesos
Alimentarios

Educacion
Continua
Educacion
Continua

Coord de
[diomas

Educacion
Continua

Procesos
Alimentarios
Educacion
Continua
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Curso Inglés Agosto UTVM Publico en 4 8 Educacion
Comunicativo A1 general Continua
Médulo 1
Disefio Gréfico Digital ~ Agosto UTVM Publico en 4 8 Direccion de
Médulo 2 general Vinculacion
Examen TOEFL Agosto UTVM Publico en 1 Educacion
general Continua
Tramite de Certificado ~ Agosto UTVM Publico en 1 Educacion
TOEFL general Continua

Indicadores de Educacacién Coninua :

a) Pertinencia

= @ M a & =} Gsgueda en Faceb... -

INDICADORES DE R O ES

& Regresar

Periodo final de consulta [May-Ago 2019 -

Gaica del valle del e iquil “apul Kim. 4, Nith, 42300

En relacion a este indicador para el periodo que se informa se visualiza un 17% por arriba de la meta
establecida, pero si lo comparamos con el resultado del cuatrimestre en el mismo periodo del ejercicio 2018,
constituye un reto para poder alcanzar el 100%, sin embargo en comparacion con el inmediato anterior hay
una tendencia positiva.
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Inivo: ocnologle
del Valle del Mezquital COINACON ML DEINVESE0MAS
O 2500 St & Gt o b THONAAS ¥ TEONAS

Urrdes Fagrentir, Irandwmss

b) Eficacia

™M Recibidos (3.611) - rtallez@. > | Nueva pestania

7 d - s
pd, oxa. 7. 2
Cerrar sesién
INDICADORES DE PROCESO

= Reo

Este indicador representa el grado de satisfaccion de los usuarios del servicio, en el periodo que se informa se
aprecia un 15% por encima de la meta establecida y en comparacién con los periodos anteriores, el margen de
variacidén no es tan significativo lo que implica que existe una mejora continua y se mantiene el grado de
aceptacion en su calidad.

c) Eficiencia

Cerrar sesion
INDICADORES DE PROCESO

™ Regresar

Este indicador tiene que ver con la aplicacién de la planeacidén estratégica en la imparticion de las
capacitaciones, para el periodo que se informa se superd en un 17% a la meta esablecida, asi como una
tendencia positiva en comparacién con los periodos anteriores.

28

ERevisién de la Direccién MAYO - AGOSTO 2019



wi's  UIP

Inive ocnoldglc.
del Valle del Mezquital COODNACEN (ANEARL 26 INVESE0MS
i o G
Al oo TRNNQGKAS | RUTEONAS
M Recibidos (3.611) - rtellez@. X \ Nueva pestaia X | @ Cumpleafios « Universidad T X \ IC Sistema de Gestibnde Calid X T Manual de Organizacion x Bk o | ]
v —
< C ® Noesseguro | 10.100.96.7/siin/indicadoresSGC/barras.php?destino=41&menu=Efectividad&idmenu=2210000&idadscripcion=08&idindicador=41 Yo B o H

i Aplicaciones @ Manual de Operaci.. G Google Apps for W.. @ HRSACSP309-We.. @ Universidad Tecnol.. @ Nueva pestaia [] Rubisel Vinculacion [ Busqueda en Faceb... »

Cerrar sesién

A Regresar

Efectividad

Efectividad

Departamento de Educacién

N

===

Continua para la
Internacionalizacién

Método de calculo:
ngresos reales.

Ingresos programados

Planificacién de procesos:

D-EC-01

x100

Procedimientos.
P-EC-01

Cuatrimestral

Estandar institucional

Mayor o igual a 90

Fecha de corte:

20 de enero de 2019

22 de mayo de 2019

21 de septiembre de 2019 P

Fecha de publicacién:

23 de enero de 2019
g 24 demayode 2019
24 de septi de 2019 %

Fuente:

09:10 a.m.
09/10/2019

»
Escritorio ES L [mz 7 o)

Este indicador representa la captacidn de los ingresos programados, en el se aprecia un decremento de un 5%
a la meta establecida en el periodo que se informa; por lo anterior es de suma importancia que en la planeacion
de los periodos se estimen correctamente los ingresos programados para cumplir con las metas.
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D) PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO (Tabla 15)

Participantes

Hombres ‘ Mujeres P.E. Area de Especialidad

Actividad Fecha Lugar

Platica *Innovacion Salon de Formulacion y Evaluacion de
una puerta al Junio 15 45 Administracién y

o, clases Proyectos
emprendimiento

Platica “Innovacién . .
. Salon de Energias
una puerta al Junio 39 11
o, clases Renovables
emprendimiento
Platica “Innovacién .
. Salon de :
una puerta al Junio 36 49 Gastronomia
Ly clases
emprendimiento
Platica “Innovacién .
: Salén de - .
una puerta al Junio 52 8 Mecanica Industrial
Ly clases
emprendimiento
Platica “Innovacién

Calidad y Ahorro de Energia

: Salén de - Automaticién e Instalaciones
una puerta al Junio 54 7 Mecatrénica - .
C clases Eléctricas Eficientes
emprendimiento
Platica “Innovacion .
: Salén de Procesos
una puerta al Junio 2 17 . .
C clases Alimentarios
emprendimiento
Platica “Innovacion . .
: Salén de Tecnologias de la Desarrollo de Sotfeare
una puerta al Junio 37 23 g )
L clases Informacién Multiplataforma
emprendimiento
Platica “Innovacion . .
: Salén de . Hoteleria y Desarrollo de
una puerta al Junio 12 35 Turismo .
C clases Productos Alternativos
emprendimiento
30
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E) INCUBATEC-UTVM (Tabla 16)

Participantes )
Area de

Actividad Fecha  Lugar Participantes .E. o Resultados

_ Especialidad
Hombres Mujeres

Se tomod el curso

‘impulsa tu
Impulsa w negocio” el cual
. 07/05/19 UTvM™ 2 0 2 N/A N/A es mediante las
negocio )
herramientas de
las redes
sociales.
Se apoy6 en la
logistica  para
Apoyo en invitar a los
logistica de estudiantes y
fma 98| payo-19|  UTVM 4 1 3 N/A na o |docentes - que
convenio participaron en el
UTVM- estudio de
SECTURH mercado asi
como entrega de
constancias

Se discutieron
las actividades
referentes al
perfil del cazador
de talentos, en
cuanto al indice
de las materias

Coordinacion
CTEES: eje |Mayo-19| UTVM 4 1 3 N/A N/A
emprendimiento

integradoras.
Se integré plan
L Desarrollo de negocios de la
Conclusion - de Empresarial de estética movil
estadia: Mayo-19|  UTVM 2 0 2 Pp N/A ca movity
” L royectos se ingres6 a
estética movil . O
Sustentables financiamiento
ante la STPS
Se integré plan
- de negocios de la
Inicio de Procesos estética movil
estadia: queso | Mayo-19 UTVM 2 0 2 Al . N/A ) vy
anela afrutado Imenarios ¢ Ingreso - a
P financiamiento
ante la STPS
Integracion  del 1 1 Formulaciény | Se integré el
report_e final del Mayo-19|  UTVM 9 0 9 Administracion. Evaluacion de report_e final del
estudio de . Proyectos, 2 | estudio de
2 Turismo ,
mercado a Hoteleria mercado a
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Mezquital Mezquital
como rado de Se partpo ena
proyectos . evaluacion  de
finales Junio-19 | CECYTEH 0 N/A N/A proyectgs en su
CECYTEH categoria:
Poxindeje innovacion
Gestion ante la Se  integro el
STPS para prgyecto para
impartir un . bajar recursos e
CUrso de Junio-19 | UTVM/STPS 1 N/A N/A impartir un curso
capacitacion en de chacg?%%n
con la -
laUTVM SNE
Se invitd a los
. Tecnologias de estudiantes  de
Becas a Japon - la Informacion 9no cuatrimestre
CITNOVA Junio-19 UTvM™ 0 N/A .
MIRAI 2019 y o a_participar en
Comunicacion dicha
convocatoria
Se publico la
convocatoria
interna para el
registro de
Publicacion de proyectos al
ponvocatorla Junio-19 UTVM 1 N/A N/A CONIES 2019 es.
interna sus 4 categorias:
CONIES 2019 proyectos
sociales,
Emprendimiento,
Innovacion y
Medio ambiente.
Se dio
seguimiento a la
Seguimiento a participacion de
proyectos estudiantes con
participantes en . la  incubadora
la  estrategia Julio-19 UTVM 0 N/A N/A FUMEC  para
“Talento entrega de
emprendedor” constancias 'y
representacion
estatal.
imparticion de | Julio- e oo 8 aurso
ﬁ:urso agosto UTVM 1 N/A N/A la  participacion
Desarrollo de| 2019 de 1 alumna, 11
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habilidades I egresados y 4
gerenciales” administrativos.
Er?)?::;rt?)s enO:Z Se realizd el
convocatoria | 1h0 | IHCE 1 0 1 NIA Na | egsto de 4
“Pon tu negocio, P ty
Hidalgo’ externos.
Se participd en el
Particioacion en seminario el cual
ol S%minariO' fue impartido por
Gestion de la| Julio- Egnl\gEC ycfmug
Innovacién para| agosto | CITNOVA 1 0 1 N/A N/A obietivo  formar
formacion ~ de| 2019 Jetvo
Extensionistas gxtenspmstas en
2019 innovacion en el
estado de
Hidalgo
Se apoy6 en la
Apoyo en el logistica,
Conseio  de| 15-08- integracion de la
ONsejo UTVM 4 1 3 N/A N/A presentacion e
Vinculacion y 19 : ion de |
Pertinencia mFegramon ¢la
minuta
correspondiente.
Como parte de la
Participacion en capacitacion - al
curso “Codigo| “>0% | IHCE 1 0 1 NIA Na | Personal de 2
de barras” ncubadora - ¢
asisti6  a la
capacitacion
Cierre Se integraron las
administrativo evidencias
del curso | Agosto correspondientes
“Desarrollo de| 2019 UTVM 3 0 3 N/A N/A para el cierre
Habilidades administrativo
Gerenciales” del proyecto.
Se realizd el
Registro en registro e
etapa nacional | Agosto integracion  de
de  CONIES| 2019 | VUTVM 2 0 2 NIA NIA | expedientes  en
2019 la plataforma del
concurso
Se ha impartido
Asesoria a Mayo- asesorias a
emprendedores | oisto | UTVM 4 1 3 N/A N/A empresas - y/o
internos Y| 2019 proyectos,  asi
externos como la
integracion  de
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general.

TOTAL DE BENEFICIARIOS: 49
HOMBRES: 7
MUJERES: 42

F) SERVICIOS TECNOLOGICOS (Tabla 17)

Programa Area de Servicios Concepto de los servicios Tecnolégicos
Educativo  especialidad Tecnolégicos
Solicitados
Procesos T TR
. ; Microbiologia 2 Anélisis microbiolégico
Alimentarios

Total 2

G) MOVILIDAD ACADEMICA Y ESTUDIANTIL

i) Movilidad MEXPROTEC

A través de la Secretaria de Educacion Publica, en el marco del Programa México Profesional Tecnologia
MEXPROTEC, 2 estudiantes fueron seleccionados, obteniendo la beca por la cantidad de 8,700 euros (importe
promedio anual por concepto de manutencion), para realizar un afio de estudios en los Institutos
Universitarios de Tecnologia en Francia, a partir de agosto 2019 hasta finales de julio 2020. (Tabla 18).

CIUDAD DE
NOMBRE Programa Educativo ESTANCIA UNIVERSIDAD
Sanchez Hernandez Isabel Yazmin [Turismo area Alternativo Corte IAE Corte
Formulacién y Evaluacion de
Martinez Cruz Héctor Proyectos Sceaux Sceaux
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i) Movilidad Nuevo México, EEUU

Por medio de la convocatoria para cursar el Seminario sobre Identidad y Liderazgo Comunitario, con sede en
la Universidad de Nuevo México en la Ciudad de Albuquerque, una estudiante de nivel Licenciatura,
perteneciente a un pueblo indigena, con trayectoria destacada en su desempefio académico, actividades
extracurriculares y liderazgo, obtuvo la beca para viajar a Nuevo México del 7 de julio al 3 de agosto de 2019.

(Tabla 19).
V.
CIUDAD DE
NOMBRE Programa Educativo ESTANCIA | UNIVERSIDAD
Administracion y Evaluacion de Universidad
Olvera Escobar Diana Arely Proyectos Albuquerque |de Nuevo México
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Un docente gestiono una estancia industrial en Estados Unidos, en las instalaciones de la empresa ICM
Roofing Company de North Carolina, durante el periodo del 3 de junio al 31 de julio de 2019, obteniendo
experiencia académica en Sistemas de Procesos Continuos al desarrollar los proyectos de investigacion
Sistema de Flujo de Procesos en Arbor Acres Winstom-Salem y Sistema de Flujo de Proceso en UNC

Charlotte. (Tabla 20).

CIUDAD DE
NOMBRE Programa Educativo ESTANCIA EMPRESA
o ) ICM Roofing
Ing. David Pioquinto Beltran Mecatronica y Energias North Carolina |Company

Renovables
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V. OTRAS ACTIVIDADES RELEVANTES DEL AREA

A) ESTATUS DE LOS CONVENIOS (Tabla 21)

Convenios

Convenios

Convenios que se

Periodo

Mayo — Agosto 2019

Firmados

419

vigentes
188

188

estan aplicando

Convenios no
vigentes

23

B) CONVENIOS SUSCRITOS EN EL PERIODO (Tabla 22)

Nombre convenio ' Tipo de convenio Programa Educativo
CIQA Convenio de colaboracion | 8-Mayo-2019 Mecatronica.
8-Mayo-2024
Ago Consultores, S.A. de Convenio de Practicas y | 13-Mayo-2019 Administracion, Area:
C.V. Estadias 13-Mayo-2020 Formulacién y Evaluacién de
Proyectos y Tecnologias de la
Informacion.
Ago Consultores, S.A. de C.V. Addendum 13-Mayo-2019 Tecnologias de la
30-Agosto-2019 Informacion.
CECYTEH Plantel Zimapan Memorandum de | 18-Junio-2019 Todos los Programas
entendimiento 18-Junio-2021 Educativos.
Vagsa Automéviles Queretanos, | Addendum al Convenio de | 13-Mayo-2019 Administracion, Area:
S.A.de C.V. Colaboracion 30-Agosto-2019 Formulacién y Evaluacion de
Proyectos y Mecanica, Area
Industrial.
Grupo Maquirental Express, S.A. | Addendum al Convenio de | 7-mayo-2019 Mecanica, Area: Industrial.
de C.V. Colaboracion 30-Agosto-2019
DEQSA LAB S.A.de C.V. Addendum al Convenio de | 29-Abril-2019 Procesos Alimentarios y
Colaboracion 30-Agosto-2019 T.S.U. en Administracion.
Corporacion en Servicios en Convenio de Practicas y | 26-Julio-2019 Administracion, Area
Tecnologias de la Informacion, Estadias 26-Julio-2022 Formulacién y Evaluacion de
S.A.de C.V. Proyectos y Tecnologias de la
Informacion.
Instituto Nacional de los Pueblos | Convenio de | 18-Junio-2019 Procesos Alimentarios.
Indigenas (Tenango). colaboracion/Concertacion. | 4-Diciembre-2019
Instituto Nacional de los Pueblos | Convenio de | 18-Junio-2019 Procesos Alimentarios.
Indigenas (Ixmiquilpan) colaboracion/Concertacion. | 4-Diciembre-2019
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C) ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA DIRECCION DE
VINCULACION (Tabla 23).

) AYO 2019
FECHA ACTVIDAD

2 de mayo del 2019 Se coordind y participd en la recepcion y entrega de libros donados en el evento denominado
kilometro del libro, actividad coordinada por la Secretaria de Educacién Publica en el Estado
de Hidalgo.

2,8,16,23 y 24 de mayo del | Durante este mes se participd en reuniones de licitacion para la adquisicion de

2019 arrendamientos y servicios para esta institucion.

6 de mayo del 2019 Se coordino y participé en evento “Honores a Nuestro Labaro Patrio” correspondiente al mes

de Mayo del presente afio, en las instalaciones de esta institucion.

8 de mayo del 2019 Se asistié a Inauguracion de C5 en la ciudad de Pachuca, Hgo.

17 de mayo del 2019 Se elaboré informe para la integracion al Plan de Vinculacién correspondiente al
cuatrimestre ENERO — ABRIL 2019 con el fin de elaborar el Reporte Cuatrimestral que se
entrega a Rectoria.

20 al 25 de mayo del 2019 Se coordind el prestamos de espacios de esta institucion a personal de INEGI, quienes
realizaron una capacitacion referente Censos Econdmicos 2019

24 de mayo del 2019 Se particip6 en Sesién de Evaluacion y Seguimiento CTEES de esta institucion educativa.

28 de mayo del 2019 Se realizé la firma de convenio de colaboracién con la SECRETARIA DE TURISMO DEL
ESTADO DE HIDALGO y esta casa de estudios.

31 de mayo del 2019 Se participd en reunion informativa dirigida a personal de apoyo de esta institucion, referente
alos procesos de RD ISO 9001-2015 de esta institucion.

) U 019
FECHA ACTVIDAD
3 de junio del 2019 Se coordind y participd en evento “Honores a Nuestro Labaro Patrio”
correspondiente al mes de Junio del presente afio, en las instalaciones de esta
institucion.
5y 6 de Junio del 2019 Se coordind el préstamo de espacios de esta institucion a personal de la

Coordinacion General Estatal del Programa de la Reforma Educativa, quienes
realizaron trabajos de seguimiento y entrega de tarjetas bancarias  del
COMPONENTE 2.

13 de junio del 2019 Se coordiné y participé en la entrega de Reconocimientos a estudiantes de esta
institucién con los Mejores Promedios correspondientes al periodo del cuatrimestre
Enero — Abril 2019 de esta institucion.

18 de junio del 2019 Se coordind la visita de alumnos del COBAEH Orizabita con la finalidad de realizar
difusién al Programa Educativo de Procesos Alimentarios de esta casa de estudios.
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19 de junio del 2019 Se coordiné el préstamo de espacios de esta institucion, a personal de la Direccion
General del CELCI, quienes realizaron trabajos de Entrega de Constancias de
Certificacién en Materia de Justicia.

24, 25, 26 y 27 de junio de | Se coordiné el préstamo de espacios de esta institucién, a personal
2019 Coordinacion General Estatal del Programa de la Reforma Educativa, quienes
llevaron a cabo una capacitacion.

28 de junio del 2019 Se participé en Sesion de Evaluacion y Seguimiento CTEES de esta instituciéon
educativa.
) 0 2019
FECHA ACTVIDAD
1 de julio del 2019 Se realizé llenado de Formatos correspondiente a convenios firmados con esta institucion en

la plataforma de transparencia de gobierno del estado, correspondientes a los meses de
ABRIL, MAYO y JUNIO 2019.

3y 4 de julio del 2019 Se coordiné el préstamo de espacios de esta institucion a personal de Bachillerato del
Estado de Hidalgo, quienes llevaron a cabo un “Taller de Induccién a la Plataforma
Educativa de los Tele bachilleratos Comunitarios”.

5 de julio del 2019 Se asistio a Ceremonia de Clausura del Telebachillerato Comunitario de Caltimacan, Hgo.

9y 11 de julio del 2019 Se coordiné el préstamo de espacios de esta institucion a personal de Servicios Regionales
de Ixmiquilpan, quienes llevaron a cabo una capacitacién de concesionarios.

10 de julio del 2019 Se asistio a Ceremonia de Clausura del Telebachilleratos comunitarios: El Botho, El Potrero
y Pozuelos, en el Municipio de Cardonal, Hgo.

11 de julio del 2019 Se coordiné el préstamo de espacios de esta institucion a personal de Coordinacion General
Estatal del Programa de la Reforma Educativa, quienes llevaron a cabo una reunién de
seguimiento al programa Reforma Educativa para el ciclo escolar 2018 — 2019 (componente
3).

DE AGOSTO 2019
FECHA ACTVIDAD

5 de agosto 2019 Se coordind y particip6 en evento “Honores a Nuestro Labaro Patrio” correspondiente al mes
de Julio del presente afio, en las instalaciones de esta institucion.

5y 6 de agosto del 2019 Se coordind el préstamo de espacios de esta institucidn a personal del Telebachillerato del
Estado de Hidalgo, quienes realizacion reuniones referente al Consejo Técnico Escolar de
Educacion Media Superior CTEEMS.

13 de agosto del 2019 Se coordiné el préstamo de espacios de esta instituciéon a docentes de educacién media
superior, quienes llevaron a cabo una capacitacion.

14y 15 de agosto de 2019 En esta fecha se tuvo la visita del Evaluacién por parte del Consejo Nacional de Acreditacion
en Informatica y Computacién A.C. (CONAIC), para revisar el cumplimiento de los
requerimientos solicitados al Programa Educativo
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Por ello se coordiné en la convocatoria de egresados de esta institucion y empleadores para
ser entrevistados por este comité.

15 de agosto del 2019

Se llevé a cabo la 13va. Sesion del Consejo de Vinculacion y Pertinencia de esta institucion.

28y 29 de agosto del 2019

Se coordiné el préstamo de espacios de esta institucion a personal del Instituto Hidalguense
para el Desarrollo Municipal, quienes llevaron a cabo un Taller Regional en materia de Control
Interno, dirigido a Contralores Municipal del Estado de Hidalgo.

22y 23 de agosto del 2019

Se coordind y participo en la Ceremonia de Graduacién de esta institucion correspondiente
ala Generacion de Licenciatura e Ingenieria, del periodo de: (septiembre 2017 - abril 2019),
en la cual recibieron reconocimiento un total de 441 egresados de esta casa de estudios de
los Programas Educativos de:

Ing. en Tecnologias de la Informacién y Comunicacion UTVM
Ing. en Tecnologias de la Informacién y Comunicacion de UAT
Ing. en Metal-mecanica de UTVM

Ing. en Desarrollo Empresarial de Proyectos Sustentables de UTVM
Lic. Gastronomia de UTVM

Lic. Gastronomia de UAT

Lic. en Desarrollo Turistico Sustentable de UTVM

Lic. en Desarrollo Turistico Sustentable de UAT

Ing. en Meca trénica de UTVM

Ing. en Energias Renovables de UTVM

Ing. en Procesos Bioalimentarios de UTVM

40

SCC
Revision de la Direccion MAYO - AGOSTO 2019



.‘g.g,.
Universidad th

ica
dol Valle del Mn:quI
O 2500 St & Gt o b

b i T

urP

COORDNACEN CANERRL 0 INVESE0MARS
TEOVKQKAS ¥ ROUTEONAS

I(M

D) ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS (Tabla 24).

No.

FECHA

ACTIVIDAD REALIZADA

ASISTENTES

06 de Mayo de 2019

Estudiantes de diferentes
programas educativos, participan
en la escolta de la Ceremonia
Civica, presidda  por la
Subdireccion de Planeacién vy
Evaluacién. Valor a promover: La
Honestidad

EVIDENCIA

16 de Mayo de 2019

El Depto. de ACyD, enlace para la
entrega a biblioteca de 2 ejemplares
del libro “Relatoria de los
gobernadores otomies” de
Cardonal, Tlazintla e Ixmiquilpan,
en el siglo XVIIl. Cédice Tephé-
Tlazintla. Autores: Leticia Ldpez
Cruz y Sergio Miranda Rodriguez.

22 de Mayo de 2019

Difusién de los talleres deportivos y
culturales a los estudiantes,

256
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remden, Lgrenten, Trandowmse

22 de Mayo de 2019 | 7mo. Encuentro Internacional de
Cuenteria y Oralidad "Un aplauso al
corazén", Evento que nos comparte
la Secretaria de Cultura y SEP
Hidalgo.

4 220

Universidad Tecnoldgica
- del Valle uital
: e

=3

03 de Junio de 2019 | Estudiantes del PE de TSU en
Procesos Alimentarios e Ing. en
Procesos Bioalimetnarios participan
con la escolta y como maestros de
ceremonias en el Homenaje Civico

a cargo de sus Programas

5 . 8
Educativos. Valor a promover: La 5 A
Perserverancia i Y | H l k

3 5 R RA

~ r® ool

08 de Juniode 2019 | Se coordind la participacién de
estudiantes de la UTVM en la
actualizacion anual del reglamento
competitivo de Taekwondo, en la
Ciudad de Pachuca, Hgo. Clinica de
arbitraje de TKD.

04,10, 25 de Julioy 05 | Participacion del equipo selectivo
de agosto de 2019 UTVM en el Torneo de Futbol 7,
Campo el Rayo, en las instalaciones
de la Preparatoria Dr. Jesus
Angeles Contreras, en la Cd. de
7 Ixmiquilpan, Hgo. 8
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Activacién Fisica Masiva Campus
Ixmiquilpan, estudiantes, personal
docente y administrativo de los
diferentes programas educativos.
Actividad por impulso de SEP
Hidalgo y el Instituto Hidalguense

del Deporte.
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624

12 de Junio de 2019

Activacién Fisica Masiva Campus
Ixmiquilpan, con personal docente y
administrativo UTVM. Actividad por
impulso de SEP Hidalgo y el
Instituto Hidalguense del Deporte.

o
ei »r, Emprender, Transform ar " .
= \ et b

T T i | O

10

13 de Junio de 2019

Activacion Fisica Masiva Unidad
Académica de  Tezontepec.
Actividad por impulso de SEP
Hidalgo y el Instituto Hidalguense
del Deporte.

59

11

13 de Junio de 2019

Ceremonia a estudiantes con el
mejor desempefio académico en el
cuatrimestre Enero-Abril de 2019

78
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19a. Feria del Libro Infantil y Juvenil
Hidalgo 2019, UA de Tezontepec
de Aldama: Proyeccion  del
documental "Como vuelan las
flores", proposito visualizar a los
pueblos originarios de Hidalgo.
19 de Junio de 2019 | Secretaria de Cultura Hidalgo.

19a. Feria del Libro Infantil y Juvenil
Hidalgo 2019, UA de Tezontepec
de Aldama: Conferencia
Sucesos sociales, politicos 'y
econdmicos en Hidalgo en 1869.
Ponente: Antonio Lorenzo
12 19 de Junio de 2019 | Monterrubio. Secretaria de Cultura 90
Hidalgo.

19a. Feria del Libro Infantil y Juvenil
Hidalgo 2019, UA de Tezontepec
de Aldama: Presentacion de libro:
La oscilacién de la memoria Autor:
Christian Negrete.
Secretaria de Cultura Hidalgo

19 de Junio de 2019
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19a. Feria del Libro Infantil y Juvenil
Hidalgo 2019, UA de Tezontepec
de Aldama: Taller juvenil de
fotografia digital "Atrapando luz".
Por Voragine (Laboratorio visual).
Secretaria de Cultura Hidalgo.

urP
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19 de Junio de 2019

19a. Feria del Libro Infantil y Juvenil
Hidalgo 2019, Campus Ixmiquilpan,
Hidalgo: Proyeccidn del documental
"Como vuelan las flores", prop6sito
visualizar a los pueblos originarios
de Hidalgo. Secretaria de Cultura
Hidalgo.

19 de Junio de 2019

Actividades de la Feria del Libro
Infantil y Juvenil Hidalgo 2019, en
Campus Ixmiquilpan, Hgo.
Presentacion de
Revista Ixpantia, apuntes sobre la
diversidad cultural. Tema:
Migracion.

335

4COMO VUELAN
108 FLORES?

5 3l | ROBERTO SALVADOR
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25 de Junio de 2019

oSy
uri's
ol Vita o hovgsien
Participacion de estudiantes del PE
de Energias Renovables en
actividades de la 19a. Feria del
Libro Infantil y Juvenil Hidalgo 2019,

en Pachuca, Hidalgo.
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15

25 de Junio de 2019

Participacion de estudiantes del PE
de Administracion en actividades de
la 19a. Feria del Libro Infantil y
Juvenil Hidalgo 2019, en Pachuca,
Hidalgo. 3°Ay 3° B

44

16

26 de Junio de 2019

Participacion de estudiantes del PE
de Procesos Alimentarios en la 19a.
Feria del Libro Infantil y Juvenil
Hidalgo 2019, en Pachuca, Hidalgo.
De 3er Cuatrimestre

25

46

del 17 al 29 de junio

BIENVENIDOS

ERevisién de la Direccién MAYO - AGOSTO 2019
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Universidad Te ji
Participacion de estudiantes del PE
de Turismo en la 19a. Feria del
Libro Infantil y Juvenil Hidalgo 2019,

en Calnali, Hidalgo. 3°A, 3°By 3°C
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26

I(M

18 |27 de Junio de 2019

Taller de Creacion Literaria y
Presentacion de 3 libros, Autor y
tallerista: Francisco Pefia Mery, con
la participacion de estudiantes de
los PE de TSU en Administracién,
TSU en Tly TSU en Turismo.

94

19 |27 de Junio de 2019

Estudiantes de la UTVM participan
en el exdmen de cintas negras de
Taekwondo

47
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01 de Julio de 2019

2%
uri' v

Estudiantes del PE TSU en
Tecnologias de la Informacién
participan con la escolta en el
Honenaje Civico a cargo de la
Coordinacion de Sistemas vy
Telecomunicaciones.  Valor  a

promover en el mes: El Respeto.

urP

COORDNSCCN (MR 2 INVESE0UKS
TEOVXQGAS ¥ POUTECNCAS

4 fm’N

oF

25

21

25 de Julio de 2019

Participacion del Selectivo de
Baloncesto Varonil en el fer.
Torneo Universitario de Baloncesto
Varonil en la Comunidad de San
Cristobal Cardonal, Hidalgo.

22-23

Junio y Julio de 2019

Torneo Reldmpago de Cuartetas de
Voleibol y entrenamiento del Taller
de Voleibol

29
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Mayo-Julio-2019 Taller de Baloncesto UTVM

24-25 22

Junio y Julio de 2019 | Torneo de Futbol 7 UTVM donde
participaron estudiantes de los
diferentes programas educativos,
tanto en las ramas Femenil y
Varonil, asi como taller de
26-27 entrenamiento funcional y fatbol 92
soccer.

Mayo, Junio, Julio vy | Taller de Taeckwondo
Agosto de 2019

28-29 71

Mayo-Junio de 2019 | Taller de Acondicionamiento fisico y
defensa personal.

3031 42 S A

49
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Taller de Musico-Vocal

urP

COORDNACEN CANERRL 0 INVESE0MARS
TEOVKQKAS ¥ ROUTEONAS

33-33 | Mayo-Junio de 2019 47
Mayo-Junio de 2019 | Taller de Danza Folklérica en
Campus Ixmiquilpan y en la Unidad
Académica de Tezontepec
34-35 29
Mayo, Junio, Julio y|Taller de  Ejercibaile para
Agosto de 2019 estudiantes UTVM
36-39 67
Mayo, Junio, Julio vy |Taller de Ejercibaile para personal
Agosto de 2019 utvMm
40-43
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02 de Agosto de 2019

44

.{3‘.23.

U Ivorsidad Tncnolbglcn
dol Valle del Mezquital

oy sy oo

UTVM participa en como Jurado
Calificador del Certamen "Sefiorita
Colesh 2019"

urP

COOPDNACKN (MR 2 INVESE0MES
THOVLORAS 1 HUTEONAS

05 de Agosto de 2019

45

Ceremonia Civica presidida por la
Coordinacion de Idiomas, y con la
participacion de la  escolta
conformada por estudiantes de
diversos programas educativos.

07 de Agosto de 2019

46

UTVM participa en la inauguraciéon
de la Exposicion Artistica con
pigmentos prehispanicos en el
Centro Cultural Real del Monte

09 de Agosto de 2019

47

Felicitacién en la intranet del Dia
Internacional de los pueblos
indigenas.

51

Dia Internacional ”
de los B,

Que el pueblo cdnte, yonmbdw »Wmdclcﬂuro. X
Lathmhabnﬂdenﬂ'pmhmnihmeaimﬂ
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.....................

23 de Agosto de 2019 | UTVM participa en el Programa de
Actividades para conmemorar el
Dia Internacional de los pueblos
indigenas, evento organizado por
Secretaria de Cultura, en el Centro

48 Cultural Regional del Valle del
Mezquital, en Ixmiquilpan, Hgo.,
Centro.

23 de Agostode |UTVM  participa en el
2019 Programa de Actividades
para conmemorar el Dia
Internacional de los pueblos
indigenas, evento organizado
49 por Secretaria de Cultura, en
el Ex Convento de San
Miguel Arcangel, Ixmiquilpan,
Hgo. Centro.

Totales 2 363
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EJE: 1.- ORIENTACION Y VALORES

ACTIVIDAD: FORMACION EN VALORES

INDICADOR: PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES
CULTURALES (POR P.E. E INSTITUCIONAL)

Porcentaje de estudiantes de UTVM del nivel TSU que participaron en
actividades culturales

Enero-Abril 2019 Mayo-Agosto 2019

Matricula = Numero de Porcentaje Matricula  NUmero de Porcentaje
alumnos que total de alumnos total de
participaron participacion que participacion

participaron

Administracion 243 19 7.8 87 87 100
(FEP)

Mecanica Area 156 11 7.05 82 77 93.90

Industrial

Procesos 93 10 10.8 44 44 100
Alimentarios
TIC (DSM) 81 10 124 66 66 1
TIC (SI) 73 9 12.3 0 0 0
Turismo (Hot) 92 15 16.3 51 51 100
Turismo (DPA) 52 6 11.8 22 22 100
Gastronomia 220 55 110 84 76.36
Energias 122 23 19.01 66 66 100
Renovables
(CAE)
Mecatrénica (IEE) 50 4 8 25 25 100
Mecatrénica (Au) 162 28 17.3 93 35 37.63
Turismo  (DPA) 44 0 25 25 100
UAT
Tecnologias de la 7 0

Informacion y

Comunicacion (Sl)

UAT

Tecnologias de la 13 0 8 0 0
Informacion

(DSM) UAT

TSU en 60 0 37 0 0
Gastronomia UAT

Total 1468 135 9.2 716 582 81.28

* El porcentaje se eleva por que los alumnos participan en diferentes actividades
53
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Enero-Abril 2019

Mayo-Agosto 2019

Matricula =~ Numero de Porcentaje de ~ Matricu = NUmero de Porcentaje de
alumnos que  participacion la alumnos que = participacion
participaron participaron
Metalmecanica 75 19 25.33 72 67 93.06
Gastronomia 95 20 21.05 96 54 56.25
Procesos 31 4 12.90 24 6 25.00
Bioalimentarios
Mecatrénica 78 10 12.82 68 25 36.76
TIC (SI) 74 5 6.76 68 68 100
DESTURS 41 41 100 40 37 92.50
Energias 26 6 23.08 25 25 100
Renovables
IDEMPS 96 10 10.42 93 93 100
Ing. Téc.en S 0 0 0 0 0 0
Ing. en 7 0 0 6 0 0
Tecnologias de la
Informacién y
Comunicacion
UAT
Lic. en Desarrollo 9 0 0 9 0 0
Turistico
Sustentable UAT
Lic. Gastronomia 32 0 32 0 0
UAT
Promedio 564 115 20.39 533 375 70.36
54
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EJE: 1.- ORIENTACION Y VALORES

ACTIVIDAD: FORMACION EN VALORES
INDICADOR: PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS (POR
P.E. EINSTITUCIONAL) (Tabla 25).
Porcentaje de alumnos UTVM de nivel TSU que acuden a talleres de desarrollo personal
saludable

Enero-Abril 2019 Mayo-Agosto 2019

, Numero de % total de , Numero de % total de
Matricula alumnos que ...~ | Matricula = alumnos que AR
o participacion - participacion
participaron participaron
Administracion 243 39 16.05% 87 87 100
(FEP)
Mecanica
Area Industrial 156 27 17.31% 82 82 100
Procesos 7
Alimentarios 93 4 4.3% 44 27 61.36
TIC (DSM) 81 30 37.04% 66 66 100
TIC (SI) 73 72 98.63% 0 0 0
Turismo (Hot) 92 29 31.52% 51 51 100
Turismo (DPA) 52 52 100% 22 22 100
Gastronomia 220 31 14.09% 110 13 11.82
Energias
Renovables 122 27 21.49% 66 59 89.39
(CAE)
Mecatrénica N
(IEE) 50 15 30% 25 3 12.00
('\f\i‘):atm”"’a 162 32 19.75% 93 76 81.72
Turismo (DPA)
UAT 44 0 0 25 25 100
Tecnologias de
la Informacion
y 7 0 0 0 0 0
Comunicacion
(SI) UAT
Tecnologias de
la Informacion 13 0 0 8 0 0
(DSM) UAT
Gastronomia
UAT 60 0 0 37 0 0
Promedio 1468 358 24.39 716 511 71.37
55
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(Tabla 26)

Enero-Abril 2019 Mayo-Agosto 2019
Matricula Numerode  Porcentaje  Matricula  Namero de Porcentaje
alumnos total de alumnos que total de
que participacion participaron | participacion
participaron
Metalmecanica 75 16 21.43% 72 50 69.44%
Gastronomia 95 10 9.8% 96 58 60.42%
Procesos 31 1 4.17% 24 20 83.33%
Bioalimentarios
Mecatrénica 78 24 30.86% 68 5 7.35%
TIC 74 3 4.44% 68 46 67.65%
DESTURS 41 33 81.73% 40 40 100.0%
Energias 26 0% 25 0 0%
Renovables
IDEMPS 96 23 24.3% 93 93 100.00%
Ing. Técnicaen S 0 0 0 0
TIC (UAT) 7 0 0 6 0 0
Desarrollo 9 0 0 9 0 0
Turistico S.
(UAT)
Gastronomia 32 0 0 32 32 100
Promedio 564 110 13.06% 533 344 64.54%
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RESUMEN DE ACTIVIDADES: FOMENTO A LA SALUD
INDICADOR: PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS (POR
P.E. E INSTITUCIONAL)

a) Impartidos por el Departamento de Actividades Deportivas (Tabla 27).

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES UTVM ASISTENTES A CURSOS Y
TALLERES DE FOMENTO A LA SALUD (Enero-Abril 2019) T.S.U

Total de Numero de alumnos que participaron %

Alumnos H M
Administracion (FEP) 243 27 12 16.05
Mecanica Area Industrial 156 23 4 17.31
Procesos Alimentarios 93 2 2 4.30
TIC (DSM) 81 30 0 37.04
TIC (SI) 73 54 18 98.63
Turismo (Hot) 92 4 25 31.52
Turismo (DPA) 51 11 52 123.53"
Gastronomia 220 13 18 14.09
Energias Renovables (CAE) 121 15 11 21.49
Mecatronica (IEE) 50 13 2 30.00
Mecatrénica (Au) 162 31 1 19.75
Promedio 1,342 223 145 27.42

* El porcentaje se eleva por que los alumnos participan en diferentes actividades

(Tabla 28)
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES UTVM ASISTENTES A CURSOS Y
TALLERES DE FOMENTO A LA SALUD (Enero-Abril 2019) ING./LIC.

Total de NUmero de alumnos que participaron %
Alumnos H M
Metalmecanica 98 21 0 21.43
Gastronomia 153 0 15 9.80
Procesos Bioalimentarios 48 1 1 417
Mecatrénica 81 22 3 30.86
TiIC 135 1 5 444
Desarrollo Turistico 104 28 57 81.73
Sustentable
Energias Renovables 46 0 0 0.00
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ACTIVIDAD: FORMACION EN VALORES

INDICADOR: PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES CULTURALES (POR
P.E. E INSTITUCIONAL)

Porcentaje

total de
participacion

Administracion (FEP) 243 4 15 7.82
Mecanica Area 156 9 2 7.05
Industrial

Procesos 93 5 5 10.75
Alimentarios

TIC (DSM) 81 6 4 12.35
TIC (SI) 73 5 4 12.33
Turismo (Hot) 92 9 6 16.30
Turismo (DPA) 51 2 4 11.76
Gastronomia 220 4 8 5.45
Energias Renovables 121 2 21 19.01
(CAE)

Mecatrdnica (IEE) 50 1 3 8.00
Mecatrénica (Au) 162 26 2 17.28
Promedio 1342 73 74 10.95
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Porcentaje de estudiantes de UTVM del nivel Ing. /Lic. que participaron en
actividades culturales (Enero-Abril 2018

P
f
s

fi«

(Tabla 30)

H M Porcentaje
total de
participacion
Metalmecanica 98 4 15 19.39
Gastronomia 153 9 1 13.07
Procesos 48 1 3 8.33
Bioalimentarios
Mecatronica 81 6 4 12.35
TIC (SI) 134 4 1 3.73
Desarrollo  Turistico 104 9 39 46.15
Sustentable
Energias Renovables 46 5 1 13.04
Gastronomia 220 4 8 5.45
Desarrollo 214 1 9 4.67
empresarial de
Proyectos
Sustentables
TIC 135 6 3 6.67
Ing. Técnica en 17 0 0 0.00
Seguridad e Inocuidad
Alimentaria
Promedio 1250 49 94 11.44

E) SERVICIOS BIBLIOTECARIOS

Se capacitaron 398 estudiantes en la plataforma de Biblioteca Digital (Bidi-ECEST), lo que les permite contar
con una herramienta digital para consultar obras que se encuentran en linea y ampliar su espectro de busqueda
de informacién y sobre todo que esta actualizada, de forma complementaria a la que se ubica en forma fisica
en la estanteria.
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